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Elezioni di rinnovo degli Organi dell’Ordine delle Professioni
Infermieristiche di Savona
quadriennio 2025-2028

Lista “Noi infermieri sempre”

La squadra “Noi Infermieri Sempre” si ripresenta alle elezioni di rinnovo degli Organi dell’ Ordine
delle Professioni Infermieristiche di Savona, quadriennio 2025-2028, fortificata dall’esperienza
pregressa e arricchita di nuove skills e abilita.

L'attuale gruppo di candidati, carico di entusiasmo e determinazione, si impegna a proseguire il
lavoro svolto dai colleghi del precedente mandato, dando cosi continuitd ed innovazione alle
attivita gia in essere.

Non siamo una “semplice lista”, ma 25 professionisti della salute, che hanno deciso di
intraprendere il percorso Ordinistico con motivazione e consapevolezza, nel rispetto dei vincoli
normativi e in linea con i valori etici, deontologici e professionali.

I principi cardine che ci guidano sono: trasparenza, ascolto, partecipazione, confronto e dialogo.

I nostro programma si riassume in 5 macro aree:

Sviluppo professionale.

Rappresentanza professionale e interlocuzioni.
Esercizio professionale.

Competenze.

Adempimenti normativi e servizi agli iscritti.
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La Comunita Infermieristica & uno dei luoghi dove gli operatori della salute si incontrano, si
confrontano e costruiscono insieme, sinergie, identita e progettualita relative all’esercizio
professionale.

I nostro intento e quello di incentivare la partecipazione delle/degli iscritt* alle politiche
professionali, sia a livello centrale che territoriale, a garanzia che le stesse siano a salvaguardia
della disciplina infermieristica.
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L’Ente Ordinistico ¢ il punto di raccolta di idee, proposte e progettualita in ambito professionale,
accademico, formativo, assistenziale, organizzativo e di ricerca.

o (28 5?59{




Elezioni di rinnovo degli Organi dell’Ordine delle Professioni
Infermieristiche di Savona
quadriennio 2025-2028

Lista “Noi infermieri sempre”

E" nostra responsabilita promuovere relazioni ed interlocuzioni con gli Enti del Territorio, le
Amministrazioni Pubbliche, le Associazioni Scientifiche e gli Organismi del Terzo Settore, al fine
di valorizzare la professione, il suo essere e il suo agito, non solo in ambito sanitario, ma anche in

quello politico, professionale, sociale e culturale.
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Lo scopo di un Ente Ordinistico & tutelare la salute dei cittadini/ pazienti/ persone, vigilando che
le/gli iscritt* siano in possesso dei necessari requisiti professionali, in ottemperanza alle normative
vigenti e in linea con i principi etici e deontologici e, laddove non rispettati, esercitando anche la
funzione disciplinare.

Sosteniamo la crescita professionale in funzione di interventi assistenziali di qualita.

Crediamo che il contributo di ogni professionista possa diventare patrimonio comune, per tale
ragione sviluppiamo programmi di miglioramento e di sviluppo, in particolare nelle tre principali
direttrici di sanita: territoriale, ospedaliera e prevenzione.

Rappresentiamo la popolazione infermieristica a livello provinciale, valorizzandone i ruoli, le
competenze ed il riconoscimento sociale e ci adoperiamo per far comprendere ai decisori politici e
agli amministratori il core della professione e dei professionisti.

In base al principio di sussidiarieta I'Ente Ordinistico svolge funzioni ed attivita amministrative in
luogo e per conto dello Stato.

Fornisce servizi di accoglienza e supporto a le/ gli iscritt* in tema di requisiti professionali, libera
professione e direttive operative.

In risposta all'obbligo normativo di possesso e comunicazione, all'Ente Ordinistico,
Territorialmente competente, di un indirizzo di posta elettronica certificata (PEC), lo stesso
assegna gratuitamente, su richiesta dell’interessato, un indirizzo PEC.
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